KISISEL VERILERIN KORUNMASI
KANUNU KAPSAMINDA KAMERA VE
SES KAYITLARINA ILISKIN

Giris
Isbu Aydinlatma Metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVKK" veya
"Kanun") ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca, PASHADOR tarafindan gerceklestirilen kamera

ve ses kayitlarina iligkin kisisel veri isleme faaliyetleri hakkinda ilgili kisilerin bilgilendirilmesi
amactyla hazirlanmistir.

1. Isledigimiz Kisisel Veriler
Site Yonetimi; ofis koridorlari, teknik mahaller, ortak kullanim alanlari, asansdrler, sosyal
tesisler ve site yerleskesindeki diger alanlarda giivenligin saglanmasi amaciyla kapali devre

kamera sistemi (CCTV) kullanmaktadir.

Bu kapsamda; site sakinleri, ¢alisanlar, ziyaretgiler, taseronlar ve siteyi kullanan diger kisilere ait
gorilintii ve ses kayitlar islenmektedir.

2. Kisisel Verilerinizin Islenme Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, kapalt devre kamera sistemi (CCTV) araciligiyla otomatik yollarla elde
edilmekte ve islenmektedir.

Bu veriler;

Ilgili Mevzuat

4857 sayil Is Kanunu,

6331 sayil1 Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu,

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun,
Ilgili yonetmelik, teblig ve diger mevzuat hiikiimleri

uyarinca asagidaki hukuki sebeplere dayanilarak islenmektedir:

Hukuki Sebepler

e KVKK m.5/2-a: Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,



KVKK m.5/2-¢: Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in
zorunlu olmasi,

KVKK m.5/2-e: Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin
zorunlu olmasi,

KVKK m.5/2-f: Veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islemenin zorunlu olmasi.

Site Yonetimi, kisisel verilerin islenmesinde Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, uluslararasi
sozlesmeler, KVKK, ikincil mevzuat ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu kararlarinda yer alan
ilkelere uygun hareket etmektedir.

3. Kisisel Verilerin Islenme Amaclar

Kisisel verileriniz agsagidaki amaglarla ve bu amaglarla sinirli olmak tizere islenmektedir:
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Hizmet yikumlaluklerinin yerine getirilmesi,

Isveren sorumluluklarinin yerine getirilmesi,

Disiplin sureglerinin yarattlmesi,

Is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Isin yonetimi, denetimi ve ifasinin saglanmast,

Elektronik veya fiziki ortamda kayit ve belgelerin olusturulmasi,
Kamu kurum ve kuruluslarinin taleplerinin karsilanmasi,
Mevzuattan kaynaklanan yikimlaliklerin yerine getirilmesi,
Adli ve idari makamlarin taleplerinin karsilanmasi,

. Gorevlendirme sireclerinin yarattlmesi,

. Yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi,

. Acil durum yénetimi sureclerinin ydratilmesi,

. Organizasyon ve etkinlik stireclerinin yonetilmesi,

. Bilgi giivenligi siire¢lerinin yliriitiilmesi,

. Saklama ve arsiv faaliyetlerinin gerceklestirilmesi,

. Fiziksel mekan giivenliginin saglanmasi,

. Site yagsaminin yénetim plani, Kat Miilkiyeti Kanunu ve komsuluk hukuku kurallar

cercevesinde diizenli sekilde siirdiiriilmesi.

Bu dogrultuda giivenlik kameralarinin goriis agilari, kayit alanlar1 ve kayit stireleri yalnizca
giivenlik amacinin gerektirdigi 6l¢iide belirlenmektedir.

4. Kamera ile Izleme Faaliyeti Kapsaminda Elde Edilen
Kisisel Verilerin Muhafaza Siiresi

Kamera sistemleri araciligiyla elde edilen kisisel veriler, ilgili mevzuata uygun sekilde muhafaza
edilmekte olup, sitenin teknik altyapisinin imkan verdigi siire boyunca ve veri isleme amacinin

gerektirdigi dl¢lide saklanmaktadir.

Saklama stiresinin sona ermesiyle birlikte kisisel veriler, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.



5. Kisisel Verilerinizin Yurt Ici veya Yurt Disina
Aktarilmasi

Kamera sistemleri araciligiyla elde edilen kisisel veriler, KVKK'nin 8. ve 9. maddelerinde
belirtilen veri aktarim sartlarina uygun olarak, yukarida belirtilen amaclarin gerceklestirilmesi
icin gerekli giivenlik tedbirleri alinmak suretiyle hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarina
aktarilabilecektir.

Bunun disinda kisisel verileriniz, yurt i¢inde veya yurt disinda herhangi bir ii¢iincii kisiye
aktarilmamaktadir.

Kisisel verilerinizin yukarida belirtilen durumlar disinda ii¢iincii kisilere aktarilmasinin
gerekmesi halinde, ilgili mevzuat kapsaminda ayrica bilgilendirme yapilacaktir.

6. KVKK Kapsaminda Veri Oznesi (ilgili Kisi) Olarak
Haklariniz

KVKK'in 11. maddesi kapsaminda asagidaki haklara sahipsiniz:
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Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileriniz iglenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

3. Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip

kullanilmadigin1 6grenme,

Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi ti¢iincii kisileri 6grenme,

Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde diizeltilmesini isteme,

KVKK'da 6ngoriilen sartlar cergevesinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok

edilmesini isteme,

7. Diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin kisisel verilerinizin aktarildig: ligiincii
kisilere bildirilmesini isteme,

8. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler araciligiyla analiz edilmesi sonucu
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

9. Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi nedeniyle zarara ugramaniz halinde

zararin giderilmesini talep etme.
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Bu kapsamda yapacaginiz basvurular, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde degerlendirilerek
sonuclandirilacaktir.



7. Basvuru Hakkinin Istisnalar

KVKK'in 28. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca asagidaki durumlarda, zararin giderilmesini
talep etme hakki hari¢ olmak {izere Kanun'un 11. maddesinde diizenlenen haklardan
yararlanilmas1 miimkiin olmayacaktir:

1. Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sorusturmasi i¢in gerekli

olmasi,
2. Tlgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

8. Haklarimiz Kapsaminda Basvuru Yollan

Yukarida belirtilen haklariniza iliskin bagvurularinizi, Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Teblig hiikiimlerine uygun olarak gerceklestirebilirsiniz.

KVKK kapsamindaki haklarinizi kullanmak amaciyla;
 Bilgilerinizin otomatik sistemler araciligiyla analiz edilmesi sonucunda aleyhinize bir
durum ortaya ¢iktigini diisiiniiyorsaniz buna itiraz edebilir,
o Kisisel verilerinizin hukuka aykiri islendigini veya kullanildigini diisiiniiyorsaniz

ugradiginiz zararin giderilmesini talep edebilirsiniz.

Bagsvurularimizin ek maliyet gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
belirlenen iicret tarifesi uygulanacaktir.

Bagvurulara yazili cevap verilmesi halinde ilk 10 (on) sayfa i¢in licret alinmayacak, 10 sayfay:
asan her sayfa i¢in ilgili mevzuatta belirlenen {icret tahsil edilebilecektir.

Cevabin CD, flas bellek veya benzeri bir kayit ortaminda verilmesinin talep edilmesi halinde,
kayit ortaminin maliyeti bagvuru sahibine yansitilabilecektir.

Bagvurular, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin igerisinde
sonuglandirilacaktir.

Basvuru Yontemi
Basvurularinizi;

www.pashador.com.tr adresinde yer alan bagvuru formunu doldurarak, 1slak imzali niishasini
bizzat veya noter araciligiyla;

Muratpasa Mh., Eski Edirne Asf No:1, 34000 Bayrampasa / Istanbul adresine gonderebilir
ya da giivenli elektronik imza veya mobil imza ile imzalanmis bagvuru formunu Site
Y 6netimi'nin kayith elektronik posta adresine iletebilirsiniz.


http://www.pashador.com.tr/

Basvurularda Bulunmasi Zorunlu Bilgiler

Ad ve soyad,

Imza,

T.C. Kimlik Numarasi,
Tebligata esas adres,
Elektronik posta adresi,
Telefon numarasi,
Talep konusu

bilgilerinin yer almasi zorunludur.

Bagvuru bir baskas1 adina yapiliyorsa, noter onayli 6zel vekaletnamenin ibraz edilmesi
gerekmektedir.

Bu unsurlar1 igermeyen basvurular degerlendirmeye alinmayabilecektir.

Site Yonetimi, isbu Aydinlatma Metni lizerinde mevzuat degisiklikleri veya Kisisel Verileri
Koruma Kurulu kararlar1 dogrultusunda degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

Guncellenen metin, ilgililere duyuruldugu tarihten itibaren yiiriirliige girer.

CALISANLAR ICIN KVKK AYDINLATMA
METNI

1. Veri Sorumlusuna Iliskin Bilgiler

PASHADOR ("Yonetim") olarak kisisel verilerinizin giivenligine azami 6énem vermekteyiz.
Bu kapsamda, Y6netim biinyesinde ¢alisan personellere ait kisisel verilerin; 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVKK"), ilgili yonetmelikler, tebligler, genelgeler ve Kisisel
Verileri Koruma Kurulu kararlar1 dogrultusunda islenmesi, saklanmasi, korunmasi ve

gerektiginde silinmesi hususunda gerekli tiim teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.
Kanun kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla hareket eden:

Veri Sorumlusu

PASHADOR

Adres

Muratpasa Mh., Eski Edirne Asf No:1, 34000 Bayrampasa / Istanbul



veri sorumlusu olarak kisisel verilerinizi asagida belirtilen esaslar ¢ergcevesinde islemektedir.

2. Kisisel Verilerin Islenme Amaclar

Kisisel verileriniz asagidaki amaglarla islenmektedir:

e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda ytikiimliiliikklerin yerine
getirilmesi,

o 4857 sayili Is Kanunu kapsaminda isveren yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi,

e 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu kapsamindaki islemlerin
yuratilmesi,

e 6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsamindaki yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi,

e Yetkili kamu kurum ve kuruluslarinin taleplerinin karsilanmasi,

o Insan kaynaklar siireclerinin planlanmas ve yiiriitiilmesi,

e Personel egitim ve gelisim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi,

e Performans degerlendirme siireclerinin yiiriitiilmesi,

o Kariyer planlama ¢alismalarinin gergeklestirilmesi,

e Calisan memnuniyeti ve kurumsal gelisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

o s yeri giivenliginin saglanmasi,

o lssagligi ve giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

o Is yerindeki diizenin korunmasi ve ¢alisma ortaminin siirdiiriilebilirliginin saglanmas.

Kisisel verileriniz; hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olarak, belirli, a¢ik ve mesru
amaclarla, islendikleri amagla baglantili, sinirl ve 6lgiilii sekilde islenmektedir.

3. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amaclarin gergeklestirilmesi amaciyla ve KVKK'nin 8. ve
9. maddelerinde diizenlenen veri aktarim sartlarina uygun olarak;

e YOnetim yetkililerine,

o Ilgili departman yoneticilerine,

e Sosyal Givenlik Kurumu'na,

« Vergi dairelerine,

e Yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

e Adli ve idari yargt mercilerine,

o Kolluk kuvvetlerine,

o Issaghp ve giivenligi hizmeti alinan kurum ve uzmanlara,
e Mali misavirlik hizmeti alinan kuruluslara,

« Bordrolama hizmeti veren firmalara,

o Insan kaynaklari hizmet saglayicilarina,

o Bilgi teknolojileri ve yazilim hizmeti alinan kuruluslara,
e Hukuki danismanlik hizmeti alinan kisi ve kuruluslara,



aktarilabilmektedir.

Aktarim iglemleri yalnizca ilgili mevzuatin izin verdigi 6l¢iide ve gerekli giivenlik tedbirleri
alarak gerceklestirilmektedir.

4. Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebepleri
Kisisel verileriniz;

E-posta,

Telefon,

Internet sitesi,

Yazili bagvuru formlari,
Sozlesmeler,

Personel 6zliik dosyalari,
Tutanaklar,

Kamera kayit sistemleri,
Elektronik kayit sistemleri,

araciligtyla otomatik veya otomatik olmayan yontemlerle s6zlii, yazili ya da elektronik ortamda
toplanabilmektedir.

Islenen Kisisel Veriler

Ad, soyad,

T.C. Kimlik Numarasi,
Dogum tarihi ve dogum yeri,
Uyruk bilgisi,

Medeni durum bilgisi,

Adres bilgileri,

Telefon numarasi,

E-posta adresi,

Imza bilgisi,

SGK bilgilerti,

Banka hesap bilgileri,
Egitim bilgileri,

Mesleki deneyim bilgileri,
Aile durumuna iligkin bilgiler,
Askerlik durum bilgisi,
Calisma izin belgeleri,
Saglik raporlari,

Izin kayitlari,

Adli sicil kaydi,

Kamera kayaitlari,

Giris-cikis kayitlari,
Bilgisayar kullanim kayitlar1 ve log kayaitlari,



e Arag takip sistemi kayitlari,
o Issaglig ve glivenligi siireclerine iliskin kayaitlar,
e Performans degerlendirme kayitlari.

Bu veriler; KVKK'nin 5. maddesinde diizenlenen veri isleme sartlari ile 6. maddesinde
diizenlenen 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesine iliskin hiikiimler kapsaminda
islenmektedir.

Dernek, vakif, sendika iiyelik bilgileri ile sosyal medya hesap bilgileri gibi baz1 veriler ise
yalnizca acik riza bulunmasi halinde islenebilecektir.

S. Veri Sahiplerinin Kanun Kapsamindaki Haklari

KVKK'in 11. maddesi kapsaminda ¢alisanlar;

o Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,

« Islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

o Islenme amacini grenme,

e Amacima uygun kullanilip kullanilmadigin1 6grenme,

e Verilerin aktarildig: tiglincii kisileri 6grenme,

o Eksik veya yanlis islenen verilerin diizeltilmesini isteme,

e KVKK!'da 6ngoriilen sartlar cergevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme,
e Buisglemlerin iiglincii kisilere bildirilmesini talep etme,

o Otomatik sistemler ile analiz sonucu ortaya ¢ikan olumsuz sonuglara itiraz etme,
o Kanuna aykir1 veri islenmesi nedeniyle ugranilan zararin giderilmesini talep etme

haklarina sahiptir.



